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MENSAGEM DO MINISTERIO

Excelentissimas e Excelentissimos Parlamentares,

O desenvolvimento econdmico, social, politico e cultural
de um pais democratico e justo, se expressa, fundamen-
talmente, pela reducao das desigualdades sociais. A pro-
mocao da igualdade étinco-racial, o enfrentamento do ra-
cismo e das discriminagées sao Compromissos expressos
no PPA 2024-2027. Um pais que promove a igualdade e a
garantia de direitos € um pais mais desenvolvido.

Assegurar a igualdade étnico-racial e o respeito a diver-
sidade sao desafios que exigem um esforco combinado
de enfrentamento de todas as formas de discriminagao e
preconceito e de protegao integral da dignidade da po-
pulacdo negra, quilombola, povos ciganos, de povos e
comunidades de matriz africana e de terreiros, especial-
mente no que diz respeito ao direcionamento de recursos
destinados as politicas de agdes afirmativas que operem
transformagdes concretas nas trajetorias de vida destas
populacoes.

O ano anterior foi marcado pela superacao da desafiado-
ra etapa de estruturacao do 6rgao, por poderosas escu-
tas ativas através das Caravanas Participativas como a do
Brasil Cigano, a do Abre Caminhos e o Juventude Negra
Viva, que circularam o Brasil de norte a sul, passando por
todas as unidades federativas; e pelo trabalho incansavel
e transversal com os demais ministérios e o Congresso
Nacional, para a elaboracao de politicas concretas para
combater o racismo e promover a igualdade étnico-racial.

EMENDAS PARLAMENTARES
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O Ministério expressa sua gratiddo ao Congresso Nacional
pela aprovacao de matérias importantes para a populacao
negra e quilombola neste inicio de governo.

Fortalecemos também o pacto federativo em dialogos
com prefeituras, governos estaduais e orgaos do Poder
Executivo e Legislativo local, buscando ampliar a adesao
de cidades e estados ao Sinapir, o Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial, veias que fazem as politi-
cas chegarem até onde estao as pessoas que mais preci-
sam.

Agora, temos a missao de consolidar as politicas publicas
construidas até aqui para cuidar das pessoas e superar
desigualdades, como um dever fundamental do Estado.

A parceria com o Congresso Nacional em 2025 sera de-
terminante para ampliar os investimentos na promocgao
da igualdade étnico-racial e reducao das desigualdades
sociais, por isso o Ministerio da Igualdade Racial coloca a
disposicao das senhoras e dos senhores parlamentares a
Cartilha de Emendas Parlamentares para o Exercicio de
2025, com o catalogo de servicos, programas e acoes
prioritarias que necessitam de suporte com emendas
do orcamento de 2025. Convidamos a todos para juntos
construirmos um pais mais democratico, justo e preparado
para os desafios do futuro. Com racismo nao ha democra-
cia, nao ha desenvolvimento!

Cordialmente,

EMENDAS PARLAMENTARES






12

ORIENTACOES
IMPORTANTES

Grupo de Natureza de Despesa (GND): Observe com aten-
G¢ao o GND especifico para cada Acao Orcamentaria e se o
objeto desejado € compativel.

CODIGO DESCRICAO:

1 Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outra Despesas Correntes
Investimentos
Inversao Financeira
Amortizacao da Divida

N O o A WN

Reserva de Contingéncia

Modalidade de Aplicagao: Observe com atencao a Moda-
lidade de Aplicacao especifica para cada Acao Orgcamenta-
ria. Abaixo seguem informagdes das principais modalidades
executadas pelo MIR:

CODIGO DESCRIGAO:

30 Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal
40 Transferéncias a Municipios

50 Transferéncias a Instituicoes Privadas sem Fins Lu-
crativos

71  Transferéncias a Consorcios Publicos mediante con-
trato de rateio

90 Aplicagdes Diretas
99 A definir

EMENDAS PARLAMENTARES
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Valores minimos a serem indicados

A Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 33, de 30 de agos-
to de 2023, veda a celebracdo de convénios para exe-
cucao de atividades cujo objeto esta relacionado ao
pagamento de custeio continuado do proponente.

Os valores minimos para fins de celebragao de convénios
e contratos de repasse, a partir de 2024, serdo de:

R$200.000,00 (duzentos mil reais).

Regras a serem observadas para indicacao das entida-
des do Terceiro Setor

As entidades do Terceiro Setor devem observar as regras
do Decreton®8.726, de 27 de abrilde 2016; bem como suas
recentes alteracdes dadas pelo Decreto n° 11.948/2024.
Dentre elas, destacam-se:

Estar em cumprimento dos requisitos fiscais para a ce-
lebracao de parcerias (Decreto n° 8.726/2016, art. 29);

Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo,
trés anos com cadastro ativo (Decreto n° 8.726/2016,
art. 26, II).

EMENDAS PARLAMENTARES



Contatos das Instituicoes

Para facilitar os contatos iniciais, enviar a ASPAR (aspar@
igualdaderacial.gov.br) os contatos de telefone e e-mails
das instituicoes beneficiarias, na fase de indicacao de be-
neficiario no SIOP.

Com quem falar no Ministério da Igualdade Racial:

Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares - ASPAR

O Chefe da ASPAR: Nailah Neves Veleci
O Telefones: (61) 2038-4548
E-mail: aspar@igualdaderacial.gov.br

Secretaria de Politicas de A¢oes Afirmativas, Combate e
Superacao do Racismo - SEPAR

O Chefe de Gabinete:
O Telefone: (61) 2027-3544
© E-mail: separ@igualdaderacial.gov.br

Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comuni-
dades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e
Ciganos - SQPT

O Chefe de Gabinete: Francinete Pereira
@ Telefones: (61) 2027-3755
E-mail: sqpt@igualdaderacial.gov.br

Secretaria de Gestao do Sistema Nacional de Promocgao da
Igualdade Racial - SENAPIR

O Chefe de Gabinete: Adriano Fitiza
O Telefone: (61) 2027-3783
E-mail: senapir@igualdaderacial.gov.br

EMENDAS PARLAMENTARES
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Conselho Nacional de Promogao da Igualdade Racial -
CNPIR

O Secretaria-Executiva: Larissa Santiago
O Telefone: (61) 2038-4678
E-mail: cnpir@igualdaderacial.gov.br

Informagoes orcamentarias:
Diretoria de Gestao e Administracao - DGA
O Diretor: Jodo Victor de Souza Batista

® Telefone: (61) 2027-3825
E-mail: dga@igualdaderacial.gov.br

Enderego do Ministério da Igualdade Racial: Esplanada
dos Ministérios, Bloco C, 3° andar - CEP: 70.046-900.

EMENDAS PARLAMENTARES
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PROGRAMASE ACOES DO
MINISTERIO DA IGUALDADE

RACIAL:

PROGRAMAS AGOES
ORGCAMENTARIAS

5802 - POLITICAS
PARA QUILOMBO-
LAS, COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE
MATRIZ AFRICANA,
POVOS DE TER-
REIROS E POVOS
CIGANOS

5803 - JUVENTUDE
NEGRAVIVA

5804 - PROMOGCAO
DA IGUALDADE ET-
NICO-RACIAL, COM-
BATE E SUPERAGCAO
DO RACISMO

21FE - Apoio a Implementacao de
Politicas para Quilombolas, Comuni-
dades Tradicionais de Matriz Africana,
Povos de Terreiro e Ciganos.

21FF - Fortalecimento de Politicas em
prol da Vida e do Bem Viver da Juven-
tude Negra.

21FC - Monitoramento, aperfeicoa-
mento, articulagao e estruturacao de
politicas de promocao da igualdade
racial no ambito do SINAPIR.

21FG - Apoio no Funcionamento do
Conselho Nacional de Promocao da
Igualdade Racial - CNPIR.

21HN - Gestao de Politicas de Agoes

Afirmativas e de Combate e Supera-
c¢ao do Racismo.

EMENDAS PARLAMENTARES
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PROGRAMA 5802 - POLITICAS PARA QUILOMBOLAS, CO-
MUNIDADES TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRICANA, PO-
VOS DE TERREIROS E POVOS CIGANOS

@ AGAO ORGCAMENTARIA: 21FE - Apoio a Implemen-
tacao de Politicas para Quilombolas, Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiro e
Ciganos.

Objetivo:

a. Apoiar a implementacao de politicas para Qui-
lombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de
Matriz Africana de Terreiro e Ciganos por meio de
suporte técnico, fomento, coordenagcao, monitora-
mento, parcerias, convénios, Termo de Execugao
Descentralizada - TED, acdes estruturantes, forma-
Gao, informacgao, participacao e controle social, ava-
liacao de planos e programas, e acdes de articula-
cao entre 6rgaos e entes da administracao publica.

Publico-Alvo:

Comunidades e populagdes Quilombolas, Comunida-
des Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiro e
Ciganos.

Funcional programatica: 10.67101.14.422.5802.21FE

EMENDAS PARLAMENTARES
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DADOS PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE

EMENDAS

ESFERA . 10 - Orcamento Fiscal

ORCAMENTARIA

UNIDADE 67101 - Ministério da Igualdade Racial

ORCAMENTARIA

FUNGAO 14 - Direitos da Cidadania

SUBFUNCAO 422 - Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos

PROGRAMA 5802 - Politicas para Quilombolas,

Povos e Comunidades Tradicionais de
Matriz Africana, Povos de Terreiros e
Povos Ciganos

AGAO 21FE - Apoio a Implementacao de Poli-
ticas para Quilombolas, Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana, Povos
de Terreiro e Ciganos.

LOCALIZADOR A ser definido pelo parlamentar

CONTRAPARTIDA Conforme LDO

MODALIDADE DE APLICAGAO

30
40
50

90

Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
Transferéncia a Municipios

Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins Lucra-
tivos

Aplicacao Direta

NATUREZA DE DESPESA

3
4

Outras Despesas Correntes
Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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INFORMAGOES IMPORTANTES:

O que sao Povos Tradicionais?

Sao grupos culturalmente diferenciados e que se reconhecem
como tais, que possuem formas proprias de organizagao
social, que ocupam e usam territorios e recursos naturais como
condigao para sua reproducao cultural, social, religiosa, ancestral
e econdmica, utilizando conhecimentos, inovagdes e praticas
gerados e transmitidos pela tradicao (Referéncia: Decreto n°
6.040/2007).

Quem é a populagao quilombola?

Consideram-se remanescentes das comunidades dos quilombos
0s grupos étnico-raciais, segundo critérios de autoatribuicao,
com trajetdria historica propria, dotados de relagdes territoriais
especificas, com presungao de ancestralidade negra relacionada
com aresisténcia a opressao historica sofrida. Sao terras ocupadas
por remanescentes das comunidades dos quilombos as utilizadas
para a garantia de sua reproducao fisica, social, econdmica e
cultural. (Referéncia: Decreto n° 4.887/2003).

Os povos ciganos sao Povos Tradicionais?

Os povos ciganos sao considerados como povos e comunidades
tradicionais reconhecidos pelo pertencimento étnico e as formas
de organizagao social, linguistica, cultural, familiar e territorial
proprias. (Referéncia Decreto n°® 12.128/2024).

Como se constituem os Povos Ciganos no Brasil?

Os Povos Ciganos no Brasil distinguem-se por trés grandes
etnias: Os Rom que falam a lingua romani; sao divididos/as
em varios sub-grupos, com denominagcdes proprias, como 0s
Kalderash, Matchuaia, Lovara, etc; Os Sinti, que falam a lingua
sinti e/ou sintd, emigrados/as da Alemanha, Italia e Franga,
onde também sao chamados Manouch; e finalmente, Os Calon,
que falam a lingua chibi, e sao também conhecidos como os
“‘ciganos ibéricos”, que vieram principalmente em Portugal e na
Espanha, onde sao mais conhecidos como Gitanos, mas que no
decorrer dos tempos se espalharam também por outros paises da
Europa e migraram ou foram degredados para a América do Sul.

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que sao grupos étnicos?

Segundo Barth (2000), sao organizagdes socio-culturais que
definem suas fronteiras a partir de processos de identificacao
interna e diferenciacao externa..

O que sao Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana
de Terreiro?

As comunidades que utilizam espacos onde se perpetuam valores
e simbolos, elementos culturais de tradicdo de matriz africana
e indigena, com forma de organizagoes proprias. O terreiro se
constitui em patrimoénio imaterial, onde praticas, conhecimentos
e técnicas, expressoes, instrumentos, objetos e artefatos sao
reconhecidos pela comunidade como parte integrante do
patriménio cultural transmitido de geracdo a geragdo, com
sentimento de identidade e continuidade. (Referéncia CadUnico)

O que sao terreiros?

Embora tenham recebido diferentes denominagdes a depender
da regiao do pais (casa ou roga, por exemplo) prevaleceu em
todos esses territorios tradicionais de matriz africana, “um
conjunto organizado de representacoes liturgicas" que tornam
esses espacos/terreiros “territorios politico/mitico’, lugares de
resisténcia, transmissao de conhecimentos e preservacao de
identidades. Os espacgos/terreiros se tornaram ao longo das
décadas lugares privilegiados de manutengao, construgao e
reconstrucao tanto da tradicao quanto de sua identidade religiosa.

EMENDAS PARLAMENTARES
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PLANOS DE GESTAO TERRITORIAL E AMBIENTAL (PGTAQS)
O que é?

Os Planos de Gestdo Territorial e Ambiental Quilombola (PGTAQSs)
sdo instrumentos destinados ao enfrentamento da emergéncia
climatica, promovendo o bem viver da populagao quilombola. Eles sao
elaborados de acordo com os objetivos, diretrizes e eixos estabelecidos
pela Politica Nacional de Gestao Territorial e Ambiental Quilombola
(PNGTAQ), instituida pelo Decreto n° 11.786/2023. O objetivo dos
PGTAQSs € materializar o planejamento desenvolvido em conjunto com
as comunidades quilombolas, atendendo as suas aspiragdes para o
uso do territorio, seja para fins culturais, ambientais ou econémicos.

Publico-alvo?
Comunidades quilombolas do pais.
Como o recurso sera aplicado?

1. Contratacao de consultores/formadores, estrutura (locacao de
espaco, recursos de informatica, alimentagcao, material didatico
e informativo etc.), eventuais passagens e recursos para desloca-
mento.

2. Realizagao de oficinas nos territorios quilombolas.

3. Aquisicao de equipamentos tais como: drones, GPS, ferramentas
elétricas/eletronicas, equipamentos de protecao individual.

4. Realizacao de diagnosticos socioambientais e ethomapeamento
nos territorios quilombolas.

5. Realizacdo de capacitagao em associativismo e cooperativismo,
captacao de recursos e gestao financeira para as associagoes qui-
lombolas.

Funcional 10.67101.14.422.5802.21FE
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicacao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
minimo
Natureza 3 - Outras Despesas Correntes
de despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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COPA NACIONAL QUILOMBOLA DE FUTEBOL

O que é?

Realizagao de etapas de jogos de futebol de equipes de comunidades
quilombolas de diferentes territorios do pais a partir de competicoes
estaduais, de onde sairao os campedes. Sendo todas as fases e etapas
disputadas nas modalidades feminino e masculino. Tem por objetivo
promover a visibilidade da populacao quilombola, utilizando o futebol
como ferramenta de integragao social, buscando evidenciar os modos
de vida, de valorizar os territorios, ancestralidade, cultura, saberes/fa-
zeres tradicionais e formas de organizagao social das comunidades.

Publico-alvo?
Comunidades quilombolas do pais.
Como o recurso sera aplicado?

1. Realizagao de intercambio cultural entre as comunidades quilom-
bolas do pais.
Aquiicao de uniformes, chuteiras e demais materiais necessarios.

2
3. Locacao de espacos e onibus.
4

Pagamentos de eventuais passagens, hospedagem e alimenta-
cao.

Funcional 10.67101.14.422.5802.21FE
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
minimo mil reais)

Natureza de 3 - Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES

L
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PROJETO LINGUAS DOS POVOS CIGANOS

O que é?

O Projeto Linguas dos Povos Ciganos tem por finalidade a preservacao e
da lingua cigana no Brasil através da promogao de cursos nos terri-

torios ciganos. As linguas dos povos ciganos sdo um trago diacritico G
elementar no reconhecimento da pessoa cigana. Portanto, fomentar o

o compartilhamento da lingua entre pares ciganos, no processo de
ensino e aprendizagem, contribui para a manutencdo da cultura viva

destes povos.

Publico-alvo?

Familias Ciganas (Calon, Rom e Sinti) do pais.

Como o recurso sera aplicado?

1. Realizagcdo de cursos de linguas em territérios ciganos, conduzi-
dos por professores/as ciganos/as para pessoas ciganas.

2. Elaboracao e distribuicao de materiais didaticos bilingues e recur-
sos educativos que integrem as diversas linguas ciganas com a
cultura local, facilitando o aprendizado e a pratica cotidiana.

3. Organizagao de eventos e workshops que celebrem a diversidade
linguistica e as tradigcdes ciganas, promovendo o intercambio entre
geragoes e fortalecendo a identidade étnica dentro e fora da comu-

nidade.

Funcional
programatica

Modalidades
de aplicacao

Valor
minimo

Natureza de
despesa

10.67101.14.422.5802.21FE

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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PROJETO EMPREENDEDORISMO DOS POVOS CIGANOS

O que é?

O Projeto tem por objetivo fomentar as atividades produtivas de Povos
Ciganos, com énfase no atendimento a mulheres ciganas. O anti-
ciganismo como pratica discriminatoria muitas vezes exclui as pessoas
ciganas do mundo do trabalho. Ao mesmo tempo, o patriménio cultural
cigano alimenta diretamente as atividades produtivas destes povos.
Objetiva-se fortalecer a cultura cigana no Brasil e fomentar a geragao
de trabalho e renda para as familias ciganas atraves da distribuicao de
kits produtivos a coletivos ciganos (kit corte/costura, dentre outros).

Publico-alvo?
Familias Ciganas (Calon, Rom e Sinti) do pais.
Como o recurso sera aplicado?

1. Realizagao de oficinas com especialistas na area de costura para
a capacitagao das mulheres ciganas.

2. Fornecimento de kits de costura (tecidos e aviamentos).
3. Fornecimento de maquinas de costura.

4. Realizagcao de uma feira para a exposicao dos trabalhos elabora-
dos pelas mulheres ciganas.

Funcional 10.67101.14.422.5802.21FE
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
minimo
Natureza de 3 - Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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FORTALECIMENTO DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRICANA DE TERREIRO

O que é?

Apoio a acgdes de fortalecimento de praticas agroecologicas,
de fornecimento energético, saneamento, soberania alimentar,
valorizagao cultural, social e do patriménio material e imaterial, que
inclui os costumes, tradicoes, modos de vida e saberes ancestrais dos
Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e de Terreiro.

Publico-alvo?

Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana de Terreiro.
Como o recurso sera aplicado?

1. Apoiar iniciativas que promovam praticas agroecologicas; de for-
necimento energético, do saneamento, da soberania alimentar e
da valorizagao cultural.

2. Apoio a festivais e eventos culturais que celebram a cultura dos povos
e comunidades tradicionais de matriz africana de terreiro, musica, dan-
Ga, culinaria e outras expressoes artisticas.

3. Incentivar agdbes com enfoque no fortalecimento das tradigoes
e modo de vida dos povos e comunidades tradicionais de matriz

africana de terreiros.

Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza de
despesa

10.67101.14.422.5802.21FE

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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PREMIO NACIONAL PARA MESTRAS E MESTRES DOS POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRICANA DE TER-
REIRO

O que é?

Elaboragao de uma premiagcdao para os Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana de Terreiro com a finalidade de
reconhecer suas praticas, representacdes, expressdes, conhecimentos
e técnicas tradicionais e ancestrais. Tem por objetivo reconhecer
e valorizar o conhecimento ancestral dos Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana e de Terreiro de modo a incentivar a
protecao do patrimoénio cultural dessas comunidades, assim como,
difundir a relevancia desse grupo social como parte constituinte da
nacgao brasileira.

Publico-alvo?
Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana de Terreiro.
Como o recurso sera aplicado?

Premiacao de Mestras e Mestres dos Povos e Comunidades Tradicio-
nais de Matriz Africana de Terreiro que sera realizada por meio de edi-
tal de selecgao.

Funcional 10.67101.14.422.5802.21FE
programatica

Modalidade 90 - Aplicacao Direta

de aplicacao

Valor R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
minimo

Natureza de 3 - Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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APOIO A INICIATIVAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CON-
TRA POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRI-
CANA DE TERREIRO

O que é?

Apoio a estratégias de enfrentamento a violéncia e a discriminagao
contra os Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana de
Terreiro. Tem por objetivo desenvolver e implementar dispositivos e
estratégias para combater a violéncia e a discriminagao contra esses
povos e comunidades.

Publico-alvo?
Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana de Terreiro.
Como o recurso sera aplicado?

1. Elaboragao de campanhas de disseminagao da cultura e ances-
tralidade.

2. Formacgoes profissionais e educativas nas areas de seguranga pu-
blica, saude e assisténcia social sobre as especificidades culturais
e religiosas dos povos e comunidades de Matriz Africana de Ter-
reiro.

3. Incentivo ao estabelecimento de redes comunitarias, onde as vitimas
de violéncia e discriminagao possam buscar acolhimento social, supor-
te psicologico e orientagao juridica;

4. Criagao de mecanismos de monitoramento para registrar ca-
sos de violéncia e discriminacdao contra as comunidades.

5. Apoio a organizagdes comunitarias e lideres religiosos das comunida-
des de Matriz Africana de Terreiro para fortalecer sua capacidade de
defesa de direitos e incidéncia junto aos 6rgaos governamentais e so-
ciedade civil.

EMENDAS PARLAMENTARES




Funcional 10.67101.14.422.5802.21FE
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito
Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas
Sem Fins Lucrativos

Valor R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
minimo

Natureza de 3-Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

Fale com a area responsavel

Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicio-
nais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e Ciganos.

© Secretario Ronaldo dos Santos
O Telefone: (61) 2027-3755
E-mail: sgpt@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Politicas para
Quilombolas e Ciganos

O Telefone: (61) 2027-3736
E-mail: dqgc@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Politicas para Povos e Comunidade de Matriz Africana
e de Terreiros

O Telefone: (61) 2038-4684
E-mail: dptmat@igualdaderacial.gov.br

EMENDAS PARLAMENTARES
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PROGRAMA 5803 - JUVENTUDE NEGRA VIVA

@ AGAO ORGAMENTARIA: 21FF - Fortalecimento de Po-
liticas em prol da Vida e do Bem Viver da Juventude
Negra

Objetivo:

Fortalecer as politicas em prol da vida e do bem viver
da juventude negra, por meio da ampliacao do aces-
so desta populagao a direitos fundamentais, atraves
do fomento a acdes multissetoriais que garantam a
vida, a dignidade e as perspectivas de futuro dos jovens
negros. Isso inclui suporte técnico, fomento, coordena-
cao, monitoramento, parcerias, convénios, Termo de
Execucao Descentralizada (TED), acoes estruturantes,
formacao, informacao, participacao e controle social,
alem de avaliacao de planos e programas, e acoes de
articulacao entre orgaos e entes da administracao pu-
blica. A énfase esta no acesso a justica e seguranca
publica, geracao de trabalho, emprego e renda, edu-
cacao, saude, democratizacao do acesso a cultura e a
ciéncia e tecnologia, e direito a cidade e valorizacao dos
territorios.

Publico-Alvo:

Jovens negros(as) de 15 a 29 anos, com énfase naque-
les(as) inseridos(as) no contexto das comunidades peri-
féricas, comunidades tradicionais e do campo.

Funcional Programatica:
10.67101.14.422.5803.21FF

EMENDAS PARLAMENTARES
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DADOS PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE
EMENDAS

10 - Orgcamento Fiscal

67101 - Ministério da Igualdade Racial

_ 14 - Direitos da Cidadania

422 - Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos

_ 5803 - Juventude Negra Viva

21FF - Fortalecimento de Politicas em
prol da Vida e do Bem Viver da
Juventude Negr

A ser definido pelo parlamentar
Conforme LDO

MODALIDADE DE APLICAGAO
- Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
- Transferéncia a Municipios

Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins Lucra-
tivos

- Aplicacao Direta

NATUREZA DE DESPESA
- Outras Despesas Correntes

- Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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PROGRAMA JOVENS EMBAIXADORES DA IGUALDADE RACIAL
O que é?

Formacdo de agentes jovens negros multiplicadores na promocao
dos Direitos Humanos e Enfrentamento ao Racismo. Tem por objeti-
vo garantir direitos e bem viver da juventude negra, considerando os
objetivos estabelecidos pelo Plano Juventude Negra Viva, instituido
por meio do Decreto n° 11.956/2024, que tem por finalidade a redugao
da violéncia letal e vulnerabilidades sociais que afetam a juventude
negra.

Publico-alvo:

Jovens negros de 15 a 29 anos, especialmente aqueles inseridos em
comunidades periféricas, comunidades tradicionais e do campo.

Como o recurso sera aplicado?

Contratagcao de consultores/formadores, estrutura (locagao de espaco,
recursos de informatica, alimentagao, material didatico e informativo,
plataformas online etc.), eventuais passagens e recursos para desloca-
mento.

Funcional 10.67101.14.422.5803.21FF
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicacdao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
minimo
Natureza de 3 - Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES

]
LY
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PROGRAMA DE ATENGAO PSICOSSOCIAL DE MAES E DEMAIS
FAMILIARES VITIMAS DE VIOLENCIA DE ESTADO

O que é?

Programa de aperfeicoamento e de qualificacdo da Atengao Psicos-
social para Maes e Familiares Vitimas de Violéncia de Estado em equi-
pamentos e servicos publicos estaduais e municipais. Tem por objeti-
vo garantir direitos e bem viver da juventude negra, considerando os
objetivos estabelecidos pelo Plano Juventude Negra Viva, instituido
por meio do Decreto n° 11.956/2024, que tem por finalidade a redugcao
da violéncia letal e vulnerabilidades sociais que afetam a juventude
negra.

Publico-alvo:
Maes e demais familiares de vitimas de violéncia de Estado.
Como o recurso sera aplicado?

Contratagao de consultores/formadores, estrutura (locagao de es-
paco, recursos de informatica, alimentacao, material didatico e infor-
mativo, plataformas online etc.), eventuais passagens e recursos para
deslocamento.

Funcional 10.67101.14.422.5803.21FF
programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicagdao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
minimo
Natureza de 3 - Outras Despesas Correntes
despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES

o
DO®
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Fale com a area responsavel

Secretaria de Politicas de Acoes Afirmativas, Combate e Superagao do
Racismo

O Secretaria Marcia Regina de Lima
O Telefone: (61) 2038-4706
© E-mail: separ@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Politicas de Combate e Superacao ao Racismo

@ Telefone: (61) 2038-4664
© E-mail: dcr@igualdaderacial.gov.br

EMENDAS PARLAMENTARES


mailto:separ%40igualdaderacial.gov.br?subject=
mailto:dcr%40igualdaderacial.gov.br?subject=
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* Acao Orcamentaria: 21FC - Monitoramento, aperfei-

coamento, articulacao e estruturacao de politicas de
promocao da igualdade racial no ambito do Sistema
Nacional de Promocao da Igualdade Racial - SINAPIR

Objetivo:

Aperfeicoar e expandir a politica de promogao da igual-
dade racial; para a expansao do numero de adesdes ao
SINAPIR; para a realizacao de formagao, disseminacao
de conhecimento e outras atividades de combate ao
racismo; para o monitoramento e a avaliagao de politi-
cas publicas de promogao da igualdade racial.

Publico-Alvo:

Uniao, Estados e Municipios atendidos pelas politicas
publicas promovidas e/ou induzidas pelo Ministério da
Igualdade Racial.

Funcional Programatica:
10.67101.14.422.5804.21FC

EMENDAS PARLAMENTARES
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ESFERA
ORGAMENTARIA

UNIDADE
ORGAMENTARIA

FUNGAO
SUBFUNCAO

PROGRAMA

ACAO

LOCALIZADOR
CONTRAPARTIDA

10 - Orcamento Fiscal
67101 - Ministério da Igualdade Racial

14 - Direitos da Cidadania

422 - Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos

5804 - Promogao da Igualdade Etnico-
-Racial, Combate e Superagao do
Racismo

21FC - Monitoramento, aperfeicoa-
mento, articulacado e estruturacdo de
politicas de promogcao da igualdade
racial no ambito do SINAPIR

A ser definido pelo parlamentar
Conforme LDO

30 Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal

40 Transferéncia a Municipios

50 Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins Lucra-
tivos
71 Transferéncias a Consorcios Publicos mediante con-

trato de rateio

90 Aplicacao Direta

3 Outras Despesas Correntes

4 Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

O Programa + Igualdade visa ampliar a adesao de estados e muni-
cipios ao Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial e in-
centivar a construcao territorializada de politicas publicas atraves do
aperfeicoamento, estruturacao e fortalecimento dos 6rgaos e conse-
lhos de promocao da igualdade racial dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, de modo a qualificar as agées e articulagdes locais volta-
das para o combate ao racismo e promocao da igualdade racial em
cooperagao com os entes subnacionais.

Publico-alvo:

Orgaos, gestores e conselheiros estaduais, distritais e municipais re-
lacionados as politicas de promogao da igualdade racial, aderidos ao
SINAPIR. Bem como, impacta, direta e indiretamente, a populagao ne-
gra, quilombola, povos de terreiro, comunidades tradicionais de matriz
africana e ciganos.

Como o recurso sera aplicado?
O Programa +* Igualdade possui 3 linhas de aplicagao:

1. Aperfeicoamento: Formagao e qualificagao para a construgao, im-
plementagao e avaliagao de politicas publicas de combate ao ra-
cismo e promogao da igualdade racial para gestores e conselheiros.

2. Estruturagao: Aquisicao de veiculos terrestres ou embarcagoes para
alcangar comunidades tradicionais de matriz africana de dificil aces-
so. Objetiva-se modernizar a infraestrutura dos orgaos, entidades e
instancias colegiadas de promogao da igualdade racial nos Estados,
Distrito Federal e Municipios com adesao ao SINAPIR, possibilitando
que as agdes cheguem as comunidades localizadas em regioes de
estradas com solo acidentado, em contextos de calamidade publica
ou restritas a embarcagoes, como comunidades ribeirinhas localiza-
das no Norte e Centro-Oeste do Brasil.

3. Fortalecimento: Financiamento das politicas e acdes voltadas a
populacao negra, quilombola, povos de terreiro, povos ciganos e
comunidades tradicionais de matriz africana, implementadas nos
territérios pelos Estados, Distrito Federal e Municipios aderidos ao
SINAPIR, com vistas ao enfrentamento ao racismo e a promogéao da
igualdade racial.

EMENDAS PARLAMENTARES
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza de
despesa

10.67101.14.422.5804.21FC

Linha 1:

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a Municipios

71 - Transferéncias a Consorcios Publicos median-
te contrato de rateio

Linha2e 3:

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncia a Municipios

71 - Transferéncias aos Consorcios Publicos me-
diante contrato de rateio

Linha 1:
Aperfeicoamento (GND 3): R$ 350.000,00 (trezen-
tos e cinquenta mil reais)

Linha 2:
Estruturacao:

Aquisigao de veiculos terrestres, modelo
picape intermediaria, cabine dupla, tracao 4x4
(GND 4): R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil reais)

Embarcacao, modelo tipo Lancha Social, com
cobertura fixa e safena lateral para prote-
cao, capacidade para 12 pessoas (GND 4): R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)

Linha 3:

Fortalecimento de Agcbes implementadas pelos
Estados, Distrito Federal e Municipios nos territo-
rios para a promogao da Igualdade Racial (GND 3):
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

O Programa Rotas Negras € um programa de fomento ao turismo cul-
tural afro-brasileiro. Tem o objetivo de promover e valorizar a historia
e a cultura afro-brasileira, por meio da criacao de roteiros turisticos
envolvendo os entes federados aderentes do Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial. Busca gerar emprego e renda para
as comunidades e territérios e ampliar a oferta de servicgos turisticos
no pais.

Publico-alvo:

Toda a cadeia produtiva impactada pelo Afroturismo, incluindo deten-
tores de bens culturais materiais e imateriais afro-brasileiros, comuni-
dades relacionadas a territorios historicamente vinculados a diaspora
negra, bem como Estados, Distrito Federal e Municipios aderidos ao
SINAPIR, que promovem a valorizagao do patriménio cultural afro-bra-
sileiro.

Como o recurso sera aplicado?
1. Fortalecimento de iniciativas de promogao do Afroturismo;

2. Desenvolvimento de novos modelos de produtos e servicos turisti-
cos relacionados a cultura afro-brasileira;

3. Incentivo a experiéncias ou servigos turisticos relacionados a cul-
tura afro-brasileira nacional e internacionalmente;

4. Fomento a projetos de promocao do patriménio cultural afro-bra-
sileiro, por meio de rotas turisticas, economia criativa e demais ativi-
dades de valorizagao das comunidades e territorios relacionados a
bens culturais negros;

5. Fomento aos Clubes Sociais Negros localizados em municipios par-
ticipes do SINAPIR.

EMENDAS PARLAMENTARES
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza de
despesa

10.67101.14.422.5804.21FC

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

71 - Transferéncias aos Consorcios Publicos me-
diante contrato de rateio

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

O Observatorio de Avaliagao e Monitoramento das Politicas de Igual-
dade Racial € uma iniciativa de estratégia de monitoramento e avalia-
cao das politicas publicas de Igualdade Racial, implementado pelo
Ministério da Igualdade Racial. Tem o propdsito de realizar estudos,
pesquisas, desenvolvimento de sistemas, aprimoramento das bases
de dados e aperfeicoamento de indicadores relativos a populacao
negra, quilombola, povos de terreiro e ciganos.

Publico-alvo:

Gestores Publicos da Politica de Igualdade Racial ou areas correlatas,
em todos os niveis da Federagao, Conselhos, Comités, Movimentos
Sociais e Sociedade Civil em Geral.

Como o recurso sera aplicado?

1. Contratagao de profissionais para elaboragcao, acompanhamento e
manutencao da plataforma do Observatorio;

2. Contratagao de pesquisadores para auxiliar no levantamento e tra-
tamento das legislagbes e informagdes sobre a situagao da popu-
lagdo negra, comunidades quilombolas, povos e comunidades tra-
dicionais de matriz africana, povos de terreiros e ciganos no Brasil;

3. Confeccao e distribuicao de materiais informativos com base nas in-
formagoes disponiveis no Observatorio;

4. Apoio na realizagdo de eventos para disseminagao de informagdes,
agoes de educagao e formagao em Promocao da Igualdade Etnico-
-Racial, baseadas no portfolio disponivel no Observatorio;

5. Confecgao e distribuigao do “Vade Mecum"” da Igualdade Racial, pu-
blicagao que reunira as principais leis, decretos, normas e outros dis-
positivos legais que integram ou se relacionem com o ordenamento
juridico antirracista brasileiro.

EMENDAS PARLAMENTARES

4 53
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza
de despesa

10.67101.14.422.5804.21FC

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

O Programa de Assisténcia Técnica de Igualdade Racial tem como
objetivo fortalecer a Rede do Sistema Nacional de Promocao da
Igualdade Racial (SINAPIR), conforme estabelecido pelo Decre-
to n° 8.136/2023. Este programa visa aprimorar a gestdo da in-
formagao relacionada as politicas de igualdade racial, bem como
as condigcdes para o monitoramento, avaliacao, acesso e contro-
le social do SINAPIR. Além disso, busca fortalecer as organizagdes
dos Movimentos Negros, proporcionando uma melhor compreen-
sao, formulagao e consolidacdo das politicas de igualdade racial.

Para atingir esses objetivos, o progra-
ma se concentra em duas frentes principais:

1. Assisténcia técnica para gestores e agentes publicos: Capacita-
cao e atendimento especializado para gestores municipais e esta-
duais, conselheiros de igualdade racial e areas correlatas.

2. Assisténcia técnica para organizagoes dos Movimentos Negros:
Apoio para aprimorar a compreensao, formulagao e consolidagao
das politicas de promocao da igualdade racial.

Publico-alvo:

Gestores e demais agentes publicos municipais e estaduais de igual-
dade racial, conselheiros e profissionais relacionados, além de organi-
zacoes que atuam diretamente na promocao da igualdade racial.

Como o recurso sera aplicado?

1. Desenvolvimento e execugao de agdes de capacitagdo para ges-
tores e conselheiros, visando a melhor utilizagao de ferramentas
informacionais, preenchimento de informagdes, coleta de dados,
além do aprimoramento de estratégias de avaliagao e monitora-
mento das politicas de igualdade racial.

2. Producgao de documentos orientadores, construgao e manuten-
cao de plataformas para difusdao de conhecimento, troca de ex-
periéncias e estabelecimento de parcerias entre o publico-alvo.

3. Contratagao de consultores para fornecer apoio direto a gestores
e conselheiros envolvidos na promocao da igualdade racial.

EMENDAS PARLAMENTARES
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza
de despesa

10.67101.14.422.5804.21FC

90 - Aplicacao Direta
30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal @

40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

71 - Transferéncias a consorcios publicos median-
te contrato de rateio

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para agdes
especificas.

Implementacao do Projeto geral: R$
2.800.000,00 (dois milhdes e oitocentos mil reais).

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES



O que é?

O programa Redes Antirracistas visa promover iniciativas antirracistas
por meio do fomento a agdes de ensino, pesquisa e extensao, direcio-
nadas a politicas publicas de Igualdade Racial. O programa € execu-
tado pelos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas e grupos
correlatos em instituicdes de ensino. O foco do programa € a proposi-
cao e o aperfeicoamento de politicas publicas de promogao da Igual-
dade Racial, além do atendimento as vitimas de racismo nos Nucleos
de Praticas Juridicas e Psicologicas.

Publico-alvo?
Instituicdes de ensino superior
Como o recurso sera aplicado?

1. Contratacao de pesquisadores/as para realizar estudos sobre po-
liticas publicas de igualdade racial nos Nucleos de Estudos Afro-
-Brasileiros e Indigenas (NEABIs) e em grupos correlatos nas uni-
versidades e institutos federais.

2. Contratagao de pesquisadoras/es para construir estratégias de
combate ao racismo e racismo religioso em Nucleos de Praticas
Juridicas nas universidades.

3. .Assessoria Técnica para apoiar estudos e pesquisas com o ob-
jetivo de contribuir com o desenvolvimento de politicas publicas
prioritarias no Ministério da Igualdade Racial e nos entes subna-
cionais com adesao ao SINAPIR.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21FC
programatica

Modalidades 90 - Aplicagao Direta
de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

Valor R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
minimo

Natureza 3 - Outras Despesas Correntes

de despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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Fale com a area responsavel

Secretaria de Gestao do Sistema Nacional
de Promogao da Igualdade Racial

Secretario Yuri Silva
Telefone: (61) 2027-3400
E-mail: senapir@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Articulagao Interfederativa - DAI

Telefone: (61) 2027-3686
E-mail: dai@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Monitoramento, Avaliacao e Gestao da Informacao -
DAMGI

Telefone: (61) 2027-3718
E-mail: damgi@igualdaderacialgov.br

EMENDAS PARLAMENTARES
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mailto:damgi%40igualdaderacial.gov.br%20?subject=
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* ACGAO ORGAMENTARIA: 21FG - Apoio no Funciona-

mento do Conselho Nacional de Promocao da Igual-
dade Racial - CNPIR

Objetivo:

Apoiar as agdes do Conselho Nacional de Promocao
da Igualdade Racial, visando a manutencao, o funcio-
namento e o fortalecimento de suas atividades. Isso
inclui o custeio de seminarios, reunides, workshops,
capacitagoes, estudos, publicagdes, foruns, oficinas,
conferéncias, eventos, reunides ordinarias e extraordi-
narias, tanto presenciais quanto virtuais, da realizacao
da CONAPIR, além de viagens de mobilizagao e articu-
lacao.

Publico-Alvo:
Conselho Nacional da Promoc¢ao da Igualdade Racial.
Funcional programatica:

10.67101.14.422.5804.21FG.0001

EMENDAS PARLAMENTARES
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ESFERA
ORGAMENTARIA

UNIDADE
ORGCAMENTARIA

FUNGCAO
SUBFUNCAO

PROGRAMA

ACAO

LOCALIZADOR
CONTRAPARTIDA

10 - Orcamento Fiscal

67101 - Ministério da Igualdade Racial

14 - Direitos da Cidadania

422 - Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos

5804 - Promogao da Igualdade Etni-
co-Racial, Combate e Superacao do
RacismoRacismo

21FG - Apoio no Funcionamento do
Conselho Nacional de Promocao da
Igualdade Racial - CNPIR

0001 - Nacional
Conforme LDO

90 Aplicacao Direta

3 Outras Despesas Correntes

4 Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

Apoio a Realizagao da V Conferéncia Nacional de Promogao da Igual-
dade Racial - V CONAPIR. A V CONAPIR representara a retomada do
maior mecanismo nacional de participacao e controle social da popu-
lagao negra, dos quilombolas, dos povos e comunidades tradicionais
de matriz africana, dos povos de terreiro e dos ciganos. O evento opor-
tuniza debates e avaliagdes sobre os avangos das politicas de promo-
¢ao daigualdade racial, com o objetivo de atualizar os marcos legais e
normativos relacionados a promogao das politicas de igualdade racial.
Publico-alvo?

Populagao negra, povos e comunidades tradicionais de matriz africana,
povos deterreiro, quilombolas e ciganos em todas as suas diversidades.

Como o recurso sera aplicado?
1. Financiamento da articulagao nos Estados e Municipios.

2. Contratacao de servigos e aquisicao de bens para as etapas pre-
paratodrias e para a realizagao da Conferéncia Nacional.

3. Pagamento de consultores, especialistas e produtores para a elabora-
c¢ao de documentos e notas técnicas que subsidiarao os debates da
Conferéncia.

4. Aluguelde espacos e equipamentos para a realizagao das etapas pre-
paratorias e da etapa nacional.

5. Cobertura de custos com alimentacao e transporte durante as etapas
preparatorias e a etapa nacional.

6. Confecgao de materiais de comunicagao, tanto impressos quanto di-
gitais, para a divulgagao da Conferéncia.

EMENDAS PARLAMENTARES
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao
Valor
minimo
Natureza

de despesa

106710114.422580421FGOOO1

90 - Aplicagao Direta

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

Fale com a area responsavel

Conselho Nacional de Promogcao da Igualdade Racial - CNPIR

Secretaria Executiva Larissa Santiago
Telefone: (61) 2038-4678
E-mail: cnpir@igualdaderacial.gov.br

EMENDAS PARLAMENTARES


mailto:cnpir%40igualdaderacial.gov.br%20?subject=

56

® ACAO ORGAMENTARIA: 21HN - Gestao de Politicas de
Acoes Afirmativas e de Combate e Superagao do Ra-
cismo

Objetivo:

Fortalecimento, desenvolvimento e implementacao de
politicas publicas para a populacao negra e outros gru-
pos historicamente discriminados ou em situacao de
desigualdade/vulnerabilidade. O objetivo € promover a
igualdade de oportunidades, valorizar a pluralidade ét-

nico-racial, e garantir a inclusdo educacional, socioeco-
némica, politica e cultural, além de enfrentar o racismo.

Publico-Alvo:

Populacao negra (pretas e pardas) e outros gru-
pos em situacdao de desigualdade/vulnerabilidade.

Funcional programatica:

10.67101.14.422.5804.21HN

EMENDAS PARLAMENTARES
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ESFERA
ORGAMENTARIA

UNIDADE
ORGAMENTARIA

FUNGAO
SUBFUNGCAO

PROGRAMA

AGAO

LOCALIZADOR
CONTRAPARTIDA

10 - Orcamento Fiscal
67101 - Ministério da Igualdade Racial

14 - Direitos da Cidadania

422 - Direitos Individuais, Coletivos e
Difusos

5804 - Promogao da Igualdade Etnico-
-Racial, Combate e Superacao do
RacismoRacismoRacismo

21HN - Gestao de Politicas de Acdes
Afirmativas e de Combate e
Superacao do Racismolgualdade Ra-
cial - CNPIR

A ser definido pelo parlamentar
Conforme LDO

30 Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal

40 Transferéncia a Municipios

50 Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins Lucra-

tivos

90 Aplicacao Direta

3 Outras Despesas Correntes

4 Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES



O que é?

Projeto de incentivo a presencga de pessoas negras no mercado de tra-
balho, através de cursos de qualificagao profissional para ingresso e
ascensao em carreiras, ou iniciativas que promovam o acesso a vagas
no setor privado.

Publico-alvo?
Pessoas negras, com prioridade para jovens e mulheres negras.

Atengao!

Para comunidades quilombolas, comunidades e povos tradicio-
nais de matriz africana, povos de terreiros e ciganos, consulte a
Acao Orcamentaria 21FE - Apoio a Implementacao de Politicas
para Quilombolas, Comunidades Tradicionais de Matriz Africana,
Povos de Terreiro e Ciganos, pagina 9.

Como o recurso sera aplicado?

=

Pagamento de bolsas.
2. Contratagao de empresas especia-
lizadas em formagao e capacitacao.

3. Aquisicao de materiais para os cursos e servicos de tecnologia da
informacao, entre outros.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21HN
programatica

Modalidades 90 - Aplicagao Direta

de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicdes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
minimo
Natureza 3 - Outras Despesas Correntes
de despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

A iniciativa busca apoiar projetos que incentivem o empreen-
dedorismo de pessoas negras, através de cursos, consulto-
rias, feiras, cooperativismo e outras agdes similares. Seu ob-
jetivo € ampliar o numero de empreendimentos, diversificar o
ambiente de negdcios no Brasil e fortalecer a capacidade econémi-
ca e operacional dos empreendimentos geridos por pessoas negras.

Publico-alvo?

Pessoas negras empreendedoras, priorizando jovens e mulheres
negras.

Atengao!

Para comunidades quilombolas, comunidades e povos tradicio-
nais de matriz africana, povos de terreiros e ciganos, consulte a
Acao Orcamentaria 21FE - Apoio a Implementacao de Politicas
para Quilombolas, Comunidades Tradicionais de Matriz Africana,
Povos de Terreiro e Ciganos, pagina 9.

Como o recurso sera aplicado?
1. Pagamento de bolsas;

2. Contratacao de empresas especializadas em formagao e capaci-
tagao;

3. Aquisigao de materiais para os cursos e servigos de tecnologia da
informagao, entre outros.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21HN
programatica

Modalidades 90 - Aplicagao Direta

de aplicagao 30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
minimo
Natureza 3 - Outras Despesas Correntes
de despesa 4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

A iniciativa busca apoiar projetos que auxiliem na capacitacao e cons-
cientizagao de trabalhadores das redes de ensino, com o intuito de
aumentar a aplicabilidade da Lei n° 10.639/03, que tem por objetivo
desenvolver uma educacao antirracista por meio do ensino da historia

e cultura afro-brasileira no sistema educacional.

Publico-alvo?

Gestores da educacao, trabalhadores das redes de ensino, discentes e

docentes.

Como o recurso sera aplicado?

1. Pagamento de bolsas;

2. Contratacdo de empresas especializadas em consultoria e capa-

citacao;

3. Aquisicao de materiais dos cursos;

4. Apoio pedagogico.

Funcional
programatica

Modalidades
de aplicacao

Valor
minimo

Natureza
de despesa

10.67101.14.422.5804.21HN

90 - Aplicacao Direta

30 - Transferéncia a Estados e ao Distrito Federal
40 - Transferéncias a municipios

50 - Transferéncia a Instituicdes Privadas Sem Fins
Lucrativos

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES

POD®
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O que é?

O Disque 138 sera um servico de atendimento telefénico e por aplicativo
de mensagens eletronicas, incluindo atendimento internacional, gratuito
e continuo. Seu objetivo é fornecer orientagcdes sobre direitos e acesso a
politicas publicas, aléem de receber, acolher, registrar e encaminhar de-
nuncias de racismo e violagdes de direitos contra grupos étnico-raciais.

Publico-alvo?

Populagao negra, comunidades quilombolas, povos e comunidades de
matriz africana, comunidades tradicionais e qualquer pessoa que viven-
cie ou testemunhe casos de racismo.

Como o recurso sera aplicado?

1. Contratacao de empresa para a implementacao da central de rela-
cionamento e atendimento especializado, incluindo atendimento te-
lefonico e em LIBRAS, pelos aplicativos de mensagens WhatsApp e
Telegram.

2. Criagao do Painel Digital de Monitoramento dos Casos de Racismo no
Esporte - Plataforma para visualizacao de dados sobre casos de racis-
mo no esporte.

3. Contratacao de consultores e equipe técnica para o desenvolvimento
€ manutencao do Disque 138.

4. Formagao de equipe para o recebimento de denuncias por meio das
ferramentas institucionais.

EMENDAS PARLAMENTARES
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Funcional
programatica

Modalidades
de aplicagao

Valor
minimo

Natureza
de despesa

10.67101.14.422.5804.21HN
90 - Aplicacao Direta

R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)

Custo Total Estimado para o Ano de 2025:

R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais), com
previsao de implementagao a partir do segundo
semestre de 2025.

Custo Mensal Estimado: R$ 1.300.000,00 (um
milhao e trezentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes
4 - Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

A iniciativa promove a socializagdo de conhecimentos, experiéncias e
politicas publicas voltadas ao combate e superagao do racismo no Brasil,
aléem de fortalecer o ensino da Historia e Cultura Africana e da Diaspora
Africana por meio de intercambios internacionais de curta duragao. O ob-
jetivo & promover a cooperagao académica entre instituicdes de ensino
superior do Brasil e de paises africanos, latino-americanos e caribenhos;
fomentar o didlogo entre paises da diaspora africana na América Latina e
Caribe para a troca de conhecimentos no combate ao racismo; e estimu-
lar a produgao de pesquisas, o desenvolvimento cientifico e tecnologico,
€ ainovagao para a promog¢ao da igualdade racial e combate ao racismo
no Brasil.

Publico-alvo:

No Brasil:

a) Estudantes autodeclarados pretos, pardos e/ou quilombolas matricu-
lados a partir do 5° semestre em cursos de licenciatura em Instituicoes

de Ensino Superior (IES) publicas;

b) Profissionais da educacao autodeclarados pretos, pardos e/ou qui-
lombolas que atuam na Educacao Basica das redes publicas de ensino.

No exterior:

a) Estudantes de cursos de licenciatura em Instituicdes de Ensino Supe-
rior pertencentes a grupos sociais historicamente vulnerabilizados;

b) Docentes equivalentes a educagao basica no Brasil provenientes de
grupos sociais historicamente vulnerabilizados.

Como o recurso sera aplicado?

1. Contratacao de consultores e formadores; pagamento de passa-
gens e didrias para intercambistas;

2. Apoio na retirada de passaportes, obtencao de vistos e seguro sau-
de;

EMENDAS PARLAMENTARES




3. Organizagao de eventos, impressao de material informativo e pro-
dutos resultantes dos intercambios;

-
LSy
4. Cobertura de eventuais taxas provenientes de parcerias com universi-
dades.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21HN

programatica

Modalidades 90 - Aplicacao Direta

de aplicacao

Valor R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)

minimo
Custo total estimado para o ano de 2025:
R$ 4.500.000,00 (quatro milhées e quinhen-
tos mil reais)

Natureza 3 - Outras Despesas Correntes
de despesa  4-Investimentos

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

A iniciativa tem como objetivo realizar formagdes antirracistas para
profissionais do ecossistema esportivo, visando o combate e a supera-
cao doracismo, além de promover campanhas de combate ao racismo

no esporte.

Publico-alvo?

Profissionais do ecossistema do esporte.

Como o recurso sera aplicado?

1. Contratacao de consultores e formadores;

2. Contratagdo de empresas de comunicagao para criagao, diagra-
magao, impressao de pegas de comunicagao, e confecgao de tex-

tos.

Funcional
programatica

Modalidades
de aplicacao

Valor
minimo

Natureza
de despesa

10.67101.14.422.5804.21HN

90 - Aplicagao Direta
50 - Transferéncia a Instituicoes Privadas Sem Fins
Lucrativos

R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

3 - Outras Despesas Correntes

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

As agdes visam apoiar organizagdes que trabalham no combate ao
racismo ambiental, incluindo a realizagao de atividades em comuni-
dades periféricas e grupos tradicionais. Além disso, incluem a cons-
trucdo de um Seminario Internacional sobre Racismo Ambiental, que
promova um dialogo entre a perspectiva cientifica e as experiéncias da
sociedade civil e suas tecnologias sociais.

Publico-alvo?

Populagao negra periférica, comunidades quilombolas, povos e comuni-
dades tradicionais de matriz africana e povos de terreiros.

Como o recurso sera aplicado?

Os recursos serao aplicados na contratagdo de consultores/forma-
dores e expositores/painelistas, além da estruturacdo do evento, que
inclui locagao de espaco, recursos de informatica, alimentagao, mate-
rial didatico e informativo, plataformas online, e eventuais passagens e
recursos para deslocamento.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21HN
programatica

Modalidades 90 - Aplicagao Direta
de aplicagao 50 - Transferéncia a Instituicdes Privadas Sem Fins

Lucrativos
Valor R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais)
minimo
Natureza 3 -Outras Despesas Correntes
de despesa

EMENDAS PARLAMENTARES
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O que é?

Produgao e disseminagao de materiais graficos elaborados pelas Se-
cretarias, Assessorias do Ministério ou 6rgaos parceiros sobre servigcos
e programas voltados aos publicos prioritarios do MIR. O objetivo &
promover a divulgagao de informagdes sobre os programas e servigos
do MIR durante eventos e outras agendas presenciais com os publicos
prioritarios do Ministeério.

Publico-alvo?

Populacado negra, comunidades quilombolas, povos e comunidades
tradicionais de matriz africana, povos de terreiros, ciganos, e qualquer
pessoa interessada em promover a igualdade racial.

Como o recurso sera aplicado?

O recurso sera aplicado na contratacao de servigos de diagramacgao,
design, e editoragao, bem como na impressao de materiais graficos
como panfletos, cartilhas, folders, adesivos e banners. Esses servigcos
poderao ser contratados por meio de contrato com graficas utilizadas
pelo Ministério ou atraves de Termo de Execugao Descentralizada
(TED) com entidades parceiras, quando as agdes envolverem temati-
cas compartilhadas.

Funcional 10.67101.14.422.5804.21HN
programatica

Modalidades 90 - Aplicagao Direta
de aplicacao

Valor R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
minimo

Natureza 3 - Outras Despesas Correntes

de despesa

EMENDAS PARLAMENTARES
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Fale com a area responsavel

Secretaria de Politicas de Acoes Afirmativas, Combate e Superagao do
Racismo

Secretaria Marcia Lima
Telefone: (61) 2038-4706
E-mail: separ@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Politicas de Agdes Afirmativas

Telefone: (61) 2038-4702
E-mail: dpa@igualdaderacial.gov.br

Diretoria de Politicas de Combate e Superagao ao Racismo

Telefone: (61) 2038-4664
E-mail: dcr@igualdaderacial.gov.br

EMENDAS PARLAMENTARES
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mailto:dcr%40igualdaderacial.gov.br?subject=
mailto:dpa%40igualdaderacial.gov.br?subject=
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INFORMACOES IMPORTANTES:

Informac&es sobre a populagdo negra em cada municipio do Brasil
podem ser encontradas nos Painéis do Ministério da Igualdade Ra-
cial.

govb
e

SINAPIR

3

https://bit.ly/painelsenapir

https://bit.ly/hubigualdaderacial

EMENDAS PARLAMENTARES
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